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1. Назначение программы 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Певчий церковного хора»,  реализуемая Религиозной 

организацией – духовной образовательной организацией высшего 

образования Вологодской духовной семинарии Вологодской епархии 

Русской Православной Церкви, представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную Ученым Советом Семинарии с учетом 

требований Церковного образовательного стандарта образовательной 

программы подготовки служителей Русской Православной Церкви по 

специальности «Певчий церковного хора». 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Певчий церковного хора», регламентирует цели, 

планируемые результаты, содержание, условия и технологии реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки обучающихся и 

включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин, 

программы практик, календарный учебный график, фонд оценочных средств, 

и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

Степень освоения программы представлена в форме итоговой 

аттестации.  Итоговая аттестация по программе проводится в виде 

комплексного экзамена по Церковному пению и Основам православного 

вероучения. 

 

2. Нормативные правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

- Федеральный закон Российской Федерации от 26 сентября 1997 г. № 

125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных объединениях»;  
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- Церковный образовательный стандарт образовательной программы 

подготовки служителей Русской Православной Церкви по специальности 

«Певчий церковного хора», утвержденный на коллегии Учебного комитета 

Русской Православной Церкви 14 июня 2019 года;  

- Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об 

утверждении уровней квалификаций в целях разработки проектов 

профессиональных стандартов»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 2 августа 2018 года N 514н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в сфере национальных и 

религиозных отношений»; 

- Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

- Устав религиозной организации – духовной образовательной 

организации высшего образования Вологодской духовной семинарии 

Вологодской епархии Русской Православной Церкви от 25 декабря 2014 г. 

 

3. Требования к слушателям 

На обучение по программе подготовки певчих церковного хора 

принимаются лица православного вероисповедания мужского и женского 

пола в возрасте до 55 лет.  

Абитуриент должен иметь образование не ниже среднего общего 

образования (11 классов); рекомендуется наличие профессионального 

образования (среднее профессиональное или высшее образование).  

Абитуриент должен иметь музыкальные способности.  

Желательно наличие у абитуриента музыкального образования и/или 

опыта пения в церковном хоре.  

Порядок приёма определяется локальным нормативным актом, 

разработанным и утверждённым образовательной организацией.  
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При поступлении абитуриенты сдают следующие вступительные 

испытания: музыкальное прослушивание, собеседование, чтение молитв на 

церковнославянском языке. 

 

4. Общая характеристика программы 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Певчий церковного хора» имеет своей целью подготовку 

певчих церковного хора.  

Областью профессиональной деятельности выпускников является 

исполнительское творчество в качестве певца церковного хора.  

 Срок освоения образовательной программы по специальности «Певчий 

церковного хора» составляет 1 года 9 месяцев. Обучение осуществляется в 

очной или очно-заочной (вечерней) форме.  

Трудоемкость освоения образовательной программы – 2675 часов за 

весь период обучения, включая все виды аудиторной работы обучающихся, 

практики и время, отводимое на контроль качества освоения.  

Трудоёмкость программы определяется в академических часах; один 

академический час составляет 45 минут.  

Выпускнику, успешно освоившему программу, выдается 

Удостоверение о профессиональной переподготовке и присваивается 

квалификация «Певчий церковного хора». 

 

5. Требования к результатам освоения программы 

Выпускник Программы должен  

знать:  

− структурные особенности обиходных партитур (мелодических строк, 

порядка их следования в песнопении, и т. д.);  

− изменяемые и неизменяемые песнопения годичного и суточного круга 

богослужений;  
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− богослужебные особенности песнопений;  

− особенности богослужебного исполнения песнопений небольшими 

вокальными ансамблями;  

− богослужебный репертуар; 

уметь:  

− свободно ориентироваться в системе осмогласия;  

− распеть без подготовки любой предложенный певческий богослужебный 

текст;  

− исполнять определённую партию в составе вокального ансамбля;  

− составлять и певчески исполнять конкретное богослужебное последование;  

− профессионально осуществлять музыкально-исполнительскую 

деятельность в качестве хориста, певчего;  

владеть:  

− навыками изложения предложенного богослужебного текста на 

конкретный гласовый напев;  

− навыками исполнения богослужебных песнопений, как в партии хора, так и 

в самостоятельном исполнении;  

− навыками пения в вокальном ансамбле богослужебных произведений;  

− навыком чтения с листа песнопений средней сложности.  

 

6. Требования к календарному учебному графику и учебному плану 

Календарный учебный график и учебный план разрабатываются и 

утверждаются  на основе «Примерного календарного учебного графика 

подготовки певчих церковного хора» и «Примерного учебного плана 

подготовки певчих церковного хора» утвержденного Высшим Церковным 

Советом.  

Продолжительность учебного года составляет  
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1 курс обучения – 33 недели: 1 семестр – 15 недель, 2 семестр – 15 

недель и 3 Богослужебные Седмицы (Первая и Страстная Седмицы Поста, 

Светлая Седмица);  

2 курс обучения – 34 недели: 1 семестр – 15 недель, 2 семестр – 15 

недель, 3 Богослужебные Седмицы (Первая и Страстная Седмицы Поста, 

Светлая Седмица) и 1 неделя итоговой аттестации.  

Учебный год начинается не позднее 15 сентября и заканчивается в 

конце мая; в зимний период предусмотрены каникулы продолжительностью 

3 недели.  

Учебный план предусматривает изучение дисциплин, прохождение 

богослужебной и певческой практики, сдачу итоговой аттестации.  

Учебный план включает перечень следующих дисциплин: «Церковное 

пение», «Сольфеджио», «Церковный Устав», «Церковнославянский язык», 

«Библейская история», «Основы православного вероучения».  

Реализуются дисциплины вариативной части: Практикум по чтению на 

церковном языке, Учебный хор, Хороведение, Дирижирование, Постановка 

голоса, Фортепиано, Хоровое сольфеджио, История РПЦ. 

Богослужебная и певческая практика предполагает еженедельное 

участие в богослужении – 3 часа в неделю богослужебной практики и 3 часа 

в неделю певческой практики. 

В период Богослужебных Седмиц (Первая и Страстная Седмицы Поста, 

Светлая Седмица) теоретические занятия не проводятся, обучающиеся 

участвуют в богослужебной и певческой практике не менее 12 часов в 

неделю. 

 

7. Оценка качества освоения программы 

Оценка качества освоения Программы включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую 

аттестацию. Кроме результатов освоения Программы обучающимся 

ежегодно выставляется оценка по поведению.  
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Для проведения промежуточной и итоговой аттестации 

дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки «Певчий церковного хора» разработан Фонд оценочных 

средств, являющийся неотъемлемой частью учебно-методического 

комплекса. Фонд оценочных средств соответствует целям и задачам 

программы, учебному плану и обеспечивает оценку уровня освоения 

профессиональных компетенций обучающимися. 

Объектами оценивания выступают:  

- степень освоения теоретических знаний,  

- уровень овладения практическими умениями и навыками по всем 

видам учебной работы,  

- активность на занятиях. 

Текущий контроль знаний обучающихся проводится преподавателем, 

ведущим занятия в учебной группе, на протяжении всего периода обучения 

по программе и фиксируется в «Журналах учѐта успеваемости и 

посещаемости обучающихся».  

Текущий контроль знаний включает в себя наблюдение преподавателя 

за учебной работой обучающихся и проверку качества знаний, умений и 

навыков, которыми они овладели на определенном этапе обучения, 

посредством выполнения упражнений на практических занятиях и в иных 

формах, установленных преподавателем. 

Промежуточная аттестация – оценка качества усвоения 

обучающимися содержания учебных блоков непосредственно по завершении 

их освоения, проводимая в форме в форме зачетов, дифференцированных 

зачетов и экзаменов. Экзамены по богослужебной и певческой практике 

проводятся в форме участия в богослужении. Промежуточная аттестация 

фиксируется в «Журналах учета успеваемости и посещаемости 

обучающихся», зачетно-экзаменационных ведомостях.  

Итоговая аттестация – процедура, проводимая с целью установления 

уровня знаний обучающихся с учетом прогнозируемых результатов обучения 
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и требований к результатам освоения образовательной программы. Итоговая 

аттестация предполагает проведение комплексного экзамена по Церковному 

пению и Основам православного вероучения. 

Слушатель допускается к итоговой аттестации после изучения тем 

образовательной программы в объеме, предусмотренном учебным планом. 

 

8. Требования к условиям реализации программы 

К руководящей и преподавательской деятельности привлекаются лица, 

имеющих богословское (теологическое), музыкальное (например, 

дирижерско-хоровое) или регентское образование и опыт церковного 

служения.  

Преподаватели должны проходить повышение квалификации, в том 

числе в форме стажировки, в профильных организациях не реже 1 раза в 3 

года в объеме не меньше 72 академических часов. 

Требования к образованию и обучению лица, занимающего должность 

преподавателя: Высшее образование – специалитет или магистратура, 

направленность (профиль) которого, как правило, соответствует 

преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю). 

Дополнительное профессиональное образование на базе высшего 

образования (специалитета или магистратуры) – профессиональная 

переподготовка, направленность (профиль) которой соответствует 

преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю). 

Педагогические работники обязаны проходить в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку 

знаний и навыков в области охраны труда. Рекомендуется обучение по 

дополнительным профессиональным программам по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. 

Требования к опыту практической работы: при несоответствии 

направленности (профиля) образования преподаваемому учебному курсу, 

дисциплине (модулю) – опыт работы в области профессиональной 
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деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей 

преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю). 

Преподаватель: стаж работы в образовательной организации не менее 

одного года; при наличии ученой степени (звания) – без предъявления 

требований к стажу работы. 

Особые условия допуска к работе: отсутствие ограничений на занятие 

педагогической деятельностью, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на 

работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также 

внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

Прохождение в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке аттестации на соответствие занимаемой должности. 

 

9. Требования к материально-техническим условиям 

В Семинарии имеется концертный зал с фортепиано, библиотека и 

читальный зал.  

Семинария располагает необходимым количеством учебных аудиторий 

для проведения лекционных и практических занятий, а также 

самостоятельных работы, укомплектованных учебной мебелью и 

техническими средствами обучения.  

 

10. Требования к информационным и учебно-методическим условиям 

В соответствии со списками литературы, представленными в рабочих 

программах дисциплин. 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». – [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/ 

2.  Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru: URL: http://elibrary.ru/ 

http://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/
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12. Методические указания по преподаванию дисциплины 

Преподавание курса ведется методом комплексного и системно-

проблемного изучения. Изложение материала должно строиться как с 

использованием теоретической подачи материала в виде лекций, так и в виде 

практических занятий. В ходе лекционных занятий целесообразно 

использовать презентационные материалы (слайды). 

Для реализации компетентностного подхода в учебном процессе 

рекомендуется использование активных и интерактивных форм проведения 

занятий. 

Использование разнообразного методического арсенала позволяет 

преподавателю основательно рассмотреть дисциплину с учетом современных 

профессиональных знаний в данной области. На начальном этапе изучения 

материала следует заострить внимание слушателей на целевой установке, 

поскольку она является одним из важнейших факторов в подготовке 

специалиста как профессионала. В программе представлена современная 

научно-методическая литература, вопросы к аттестации, необходимые для 

изучения данного курса. Преподаватель должен хорошо владеть различными 

технологиями проведения лекционных и практических занятий. Правильно 

выстроенный учебный процесс по данной программе позволяет основательно 

разобраться в поставленных проблемах, понять и осмыслить специфику 

работы священнослужителей Русской Православной Церкви и специалистов-

теологов. 

 

13. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины 

Самостоятельная (аудиторная и внеаудиторная) работа обучающихся 

является одним из основных видов познавательной деятельности, 

направленной на более глубокое и разностороннее изучение материалов 

программы, и включает в себя следующие компоненты: обязательное участие 
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в процессе занятий; подготовку к практическим занятиям; подготовку к 

промежуточной и итоговой аттестации.  

Сложность обучения по программе заключается в необходимости за 

короткий промежуток времени освоить новые навыки, поэтому присутствие 

обучающихся на лекциях и активное включение их в работу на практических 

занятиях является важным условием для успешного достижения результатов. 

При самостоятельной подготовке к занятиям и итоговой аттестации 

слушателям рекомендуется ознакомление с обязательной литературой, 

составление конспектов, подбор дополнительных материалов, доступных в 

электронном формате, составление кратких заметок, изучение конспектов 

лекций. 
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